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Cuerpo Académico Gestion y Desarrollo Empresarial
(Estatus: Consolidado PRODEP)

Linea de investigacion:
Administracion, gestion e investigacion en las Pymes

Formacioén 2006 Maestria en Gestion Administrativa
académica Universidad Auténoma del Estado de Hidalgo
Cédula: 5381972

1994 Licenciaturaen Administracion
Universidad Auténoma del Estado de Hidalgo
Cédula: 2617688

Otro:
2017 Visién Estratégica del Ecosistema Digital
Universidad Politécnica de Madrid (64 horas)

Experiencia 2006 — 2016 - Universidad Auténoma del Estado de
profesional Hidalgo - Instituto de Ciencias Econdmico
Administrativas

Coordinadora de la Licenciatura en Administracion
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2000 - 2003 - Grupo Optico Krystal
Jefe de Almacén

1996 — 1997- Instituto Hidalguense de Educacién
Auditor Interno Gubernamental

Experiencia
académica

2002 - 2007 - Universidad Auténoma del Estado de
Hidalgo - Instituto de Ciencias Econdémico
Administrativas

e Académico en las areas de Administracién y Recursos
Humanos en la Licenciatura en Contaduria

2004 - 2006 Centro Universitario de Futbol Y Ciencias
del Deporte

e Académico en las areas de Administracién y Recursos
Humanos en la Licenciatura en Administracion vy
Ciencias de la Comunicacién

2004 — a lafecha - Universidad Autonoma del Estado
de Hidalgo - Instituto de Ciencias Econdmico
Administrativas
¢ Académico en las areas de Administracion Recursos
Humanos y Mercadotecnia en Licenciatura en
Administracion

e Integrante del Cuerpo académico de Gestién y
Desarrollo Empresarial. Estatus: Consolidado ante
PRODEP.

¢ Tutorindividual y grupal a nivel Licenciatura

o Revisor y jurado en examenes para la obtencién de
titulo, diploma y grado de la Maestria en
Administracion (PNPC)

Otras actividades
académicas y de
investigacién

Universidad Auténoma del Estado de Hidalgo,
Instituto de Ciencias Econdmico Administrativas
¢ Consejero Maestro Universitario

o Participacion en el Proyecto de Movilidad de
Estudiantes a nivel Nacional (CUMEX)

o Consejero Técnico del EGEL del CENEVAL
¢ Participacion como conferencista enla Semanade la
Ciencia y Tecnologia.

¢ Organizador/colaborador en la coordinacién de
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eventos académicos y de investigacion

o Jurado en exdmenes de oposicion para la
incorporacion de nuevos académicos.

¢ Evaluador de la SEP paralavalidacion de Nuevos
programas educativos

¢ Evaluador de ponencias en congresos nacionales e
internacionales

Proyectos de
investigacién

2019 — 2021 “Las relaciones personales y laborales en
la era del phubbing: estudios sectoriales en México
Lider del proyecto: Dr. Tirso Javier Hernandez Gracia

2019 “La salud organizacional como un factor clave
en el incremento de la productividad en las Pymes
Textiles en Hidalgo y Tlaxcala”

Lider del Proyecto: Dr. Tirso Javier Hernandez Gracia
Participantes: Integrantes de los cuerpos académicos de
la Universidad deTlaxcala y de Administracion UAEH

2018 — a la fecha “La nanotecnologia en México: un
estudio de su impacto disruptivo”

Lider del proyecto: Mtra. Alejandra Corichi Garcia
(Tesis doctoral)

2017 - 2019 “Medicion del fendbmeno emprendedor en
los diferentes estados de la Republica Mexicana”
Lider del Proyecto: Red tematica “Mipymes de Cumex
Participantes: Integrantes de los cuerpos académicos de
la Red CUMEX

2008-2015“Analisis delos sectores econémicos en
estado de Hidalgo”

Lider del proyecto: Dr. Martin Aubert Hernandez Calzada
Participantes: Colaboradores de los cuerpos académicos
de Administracion y Contaduria.

Estancias

Principales
publicaciones

Corichi Garcia, A., Hernandez Gracia, T. y Garcia
Veldzquez, M. (2019). Capitulo 10 Resultados obtenidos
en el Estado de Hidalgo en Medicion del nivel de
satisfaccion de la calidad del servicio proporcionado a sus
clientes por los Restarurantes (pymes) mexicanos ISBN:
978-607-98262-3-7. México: Incunabula

Corichi Garcia, A., Pérez Enzastiga, J. y Valencia
Sandoval, K. (2019). La especializacién de talento
humano en tecnologias de informacién: una estrategia para
el future de la digitalizacién de las organizaciones. El
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conocimiento base del desarrollo econémico y social entre
los retos actuales. 2(2), pp. 115-135 ISSN: 2594-195X.

Corichi Garcia, A., Cerén Islas, H. y Hernandez Gracia,
T. (2018). Capitulo 9 La comunicacién como un proceso
fundamental en la contratacibn y capacitacion en
Contratacion y capacitacion: Factores de permanencia del
capital humano en las PYMES.ISBN: 978 607-402-962-8,
México, Plaza y Valdes

Garcia. Velazquez, M., Herndndez Gracia., Navarrete
Zorrilla, D. y Corichi Garcia, A. (2018). Coord. Topicos
Modernos de Administracion Ill: Fundamentos tedricos y
experiencias de investigacion. ISBN: 978-607-482-524-4
México: UAEH

Corichi Garcia, A., Pérez Garcia, J., Pérez Enzastiga, J.
y Valencia Sandoval, K. (2018). Introduccién a la
Innovacion Disruptiva y su efecto en algunos sectores
industriales. Stratgy, Technology & Society, 7(2), pp. 87-
109. ISSN: 2448-8526

Valencia Sandoval, K., Duana Avila, D. y Corichi Garcia,
A. (2018). Responsabilidad social empresarial como
proceso de gestion, oportunidad de crecimiento y
competitividad en Valle de Chalco Solidaridad. Estado de
México: Percepcidn de estudiantes de nivel universitario. El
conocimiento como base del desarrollo econémico y social
entre los retos actuales, 1(1), 20-32 ISSN: 2594-195X

Corichi Garcia, A., Pérez Enzastiga, J. y Hernandez
Gracia, T. (2018). La nanotecnologia, una innovacién
disruptive en la industria del calzado. Nuevos retos para el
conocimiento, 1(1), pp. 98-112. ISSN: 2594-1941

Cursos de
capacitacién

o Curso Atlas.Ti 8.Andlisis de datos cualitativos, UAEH,
2020 (20 horas)

e Primer seminario de salud organizacional vy
productividad con empresarios de la industria textil en
Hidalgo, UAEH, 2016 (8 horas)

¢ Taller de integracion y validacion de los items para la
aplicacion de los instrumentos de medicién de los
factores burnout, clima organizacional, estrés laboral
y mobbing, UTA, 2016 (20 horas)

¢ Taller de empresas saludables y productividad desde
la perspectiva de la macroergonomia, UAEH, 2016 (20
horas)

¢ Seminario de organizaciones saludables: deteccion,
evaluaciéon e intervencién en factores psicosociales,
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estrés burnout y mobbing, UAEH, 2016 (20 horas)

Seminario de inventario de violencia y acoso
psicologico en el trabajo IVAPT-E-R, UTA, 2016, (20
horas)

Segundo seminario de formacién de investigadores en
el ahorro y uso eficiente de la energia, UAEH, 2016,
(20 horas)

Seminario de investigacion en clima organizacional,
UTA, 2016, (20 horas)

Proyeccion y modelacién de escenarios de negocios,
UAEH, 2016, (20 horas)

ler. Seminario de formacion de investigadores en el
ahorro y uso eficiente de la energia, UAEH, 2016 (20
horas)

ler. Seminario de formacion de investigadores en el
modelo socioecondmico del ISEOR, UAEH, 2016, (20
horas)

Proyeccion de las actividades empresariales en
funcion del escenario econémico, UAEH, 2015, (10
horas)

Factores influyentes en el marco econdémico
financiero: redes neuronales, UAEH, 2015 (5 horas)

Modelos de investigacién aplicables en las ciencias de
la administracién, UAEH, 2015, (10 horas)

Taller de evaluacién de factores psicosociales de
riesgo, UAEH, 2014, (4 horas)

Inteligencia competitiva, UAEH, 2014, (30 horas)
Empresa familiar, UAEH, 2014, (30 horas)

Administracion de las organizaciones con enfoque en
direcciobn estratégica interactiva y desarrollo
organizacional, UAEH, 2014 (30 horas)

Curso taller internacional “pares académicos”
evaluadores de programas académicos externos,
CACECA, 2013, (30 horas)

Actividades de
superacion
académica

2015. Curso: Enfoque Introductorio (60 horas)
2014. Curso: Internet en la Docencia (60 horas)
2013. Nivel Al Socializing Il (50 horas)

Organismos
Profesionales y
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académicos

Redes . Red de investigacion “Mipymes de Cumex”

Reconocimientos . Perfil PRODEP (2006, 2009, 2012, 2015)




